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PERYÖN ve WSI LONDON’DAN
İnsan kaynakları liderlerine özel 
yapay zeka sertifika programı 
PERYÖN ve WSI London’ın Oxford Saïd Business School Innovation Center işbirliğiyle başlattığı program, insan kaynakları liderlerini yapay zeka çağının stratejik yetkinlikleriyle donatmak üzere uluslararası bir eğitim deneyimi sunuyor.

PERYÖN (Türkiye İnsan Yönetimi Derneği) ve WSI London, Oxford Saïd Business School Innovation Center işbirliğiyle insan kaynakları (İK) liderleri ve İK uzmanlarına yönelik özel bir yapay zeka odaklı sertifika programını hayata geçirdiler.
C level İK liderlerine yönelik ‘AI Superpowered HR Lead’ sertifika programı 24 Eylül’de başlayacak. İK uzmanlarına yönelik ‘Next-Gen HR Skills’ sertifika programı ise ikinci aşamada düzenlenecek.
Türkiye’de İK alanında yapay zeka odaklı ilk ve tek uluslararası sertifika programı olma özelliği taşıyan bu program, hibrit bir eğitim süreciyle katılımcıları yapay zeka çağının gerektirdiği yeni liderlik becerileriyle donatmayı hedefliyor. Bu program ile katılımcıların çalışma hayatının yapay zeka etkisiyle değişimine liderlik edebilmelerini sağlayacak yeni yetkinlikler kazanmalarını ve kurumların İK dönüşümünde sürdürülebilir başarının sağlanmasını desteklemek amaçlanıyor.
İnsan kaynakları liderleri Oxford yolcusu 
Katılımcılara stratejik liderlik, teknoloji entegrasyonu ve uygulama becerileri kazandırılacak sertifika programı işe alımdan performansa, yetenek yönetiminden dijital dönüşüme kadar tüm İK süreçlerini stratejik bakış açısıyla ele alıyor. Strateji ve uygulamanın birlikte ilerlediği program kapsamında yalnızca vizyon sunmakla kalınmıyor, aynı zamanda katılımcılara bu vizyonu kurumlarında nasıl hayata geçireceklerine dair adım adım rehberlik ediliyor.
Online ve yüz yüze eğitimleri içeren hibrit yapısıyla yurt dışında İK profesyonellerinin katılımına da açık olan programın katılımcıları dünyanın en prestijli iş okullarından Oxford Saïd Business School Innovation Center’da gerçekleşecek ‘Future of HR’ adlı sertifikalı oturuma da katılacaklar. 
Program kapsamındaki eğitimler ise, dijital dönüşüm ve yapay zeka alanında 30 yılı aşkın deneyime sahip, WSI Londra ve Türkiye Yönetici Ortağı, WSI Global Yapay Zeka Liderlik Komitesi Başkan Yardımcısı  ve WSI - Oxford Saïd Business School Innovation Center Partnership Sorumlusu Hande Ocak Başev tarafından yürütülecek.


Özgür: ‘İK’cılar dijital devrimin dönüştürücü aktörleri olmalı’
PERYÖN Yönetim Kurulu Başkanı Dr. Eylem Derya Özgür, sertifika programıyla ilgili şu görüşleri paylaştı:
“Dijitalleşme yalnızca iş yapış biçimlerimizi değiştirmiyor; kurumların kültürünü, liderlik anlayışını, çalışan beklentilerini ve en önemlisi de insan kaynakları profesyonellerinin kurumların sürdürülebilirliğini sağlayacak stratejik yönetim masasındaki konumunu yeniden tanımlıyor. PERYÖN olarak önümüzdeki dönem vizyonumuzun en önemli unsurlarından biri, kurumların ve yeteneklerin uyumlanma sürecine liderlik eden insan kaynakları profesyonellerinin yarının ihtiyaçlarına hazır olmasını sağlamak. Başlattığımız bu yeni sertifika programı ile İK liderleri ve İK profesyonellerini çalışma yaşamının evriminde dijital devrimin dönüştürücü aktörlerinden biri olmaları yönünde desteklemeyi amaçlıyoruz.”

Hande Ocak Başev: ‘İK liderlerini dönüşüme yön vermeleri için destekliyoruz’
WSI Londra ve Türkiye Yönetici Ortağı, WSI Global Yapay Zeka Liderlik Komitesi Başkan Yardımcısı Hande Ocak Başev ise değerlendirmesinde şunlara yer verdi:
“Yapay zeka artık sadece bir teknoloji trendi değil; organizasyonların nasıl çalıştığını, nasıl liderlik ettiğini ve nasıl değer yarattığını kökten değiştiren bir paradigma kayması. İnsan kaynakları bu değişimin tam merkezinde yer alıyor. Çünkü yapay zeka, yalnızca süreçleri otomatikleştirmekle kalmıyor, aynı zamanda kurum kültürünü, iş gücü planlamasını ve insan odağını yeniden tanımlıyor.
Bugünün İK liderleri için temel soru artık şudur: Bu dönüşümün edilgen bir takipçisi mi olacağım, yoksa aktif bir yön vericisi mi? Biz de WSI olarak, bu soruya cesaretle 'ben yön veririm' diyebilecek liderleri desteklemek üzere bu programı tasarladık.
Oxford Saïd Business School Innovation Center’da gerçekleşecek oturumlar, katılımcılara sadece küresel bir perspektif kazandırmakla kalmayacak; aynı zamanda stratejiyi hayata geçirme, vizyonu uygulamaya dönüştürme noktasında eşsiz bir deneyim sunacak.”
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